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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu

Filozofia

Przedmiot

Kierunek studidow Rok/semestr

Inzynieria Zarzadzania 3/5

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow
ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu

pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnos¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
30
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktow ECTS
2

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr Paulina Siemieniak
email: paulina.siemieniak@put.poznan.pl

Wydziat Inzynierii Zarzadzania
ul. J.Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne

Student rozpoczynajacy ten przedmiot powinien posiadaé podstawowg wiedze z zakresu
funkcjonowania jednostki w spoteczenistwie oraz zna¢ elementarne pojecia z obszaru wiedzy o mysleniu
i kulturze. Powinien posiada¢ umiejetnosc analizowania i oceniania zachowan wtasnych i drugiej osoby
oraz umiejetnie pozyskiwac informacji ze wskazanych zrédet.

Cel przedmiotu

Uzyskanie wiedzy na temat koncepcji lezgcych u podstaw wspdtfczenej kultury i nauki, rozumienie
podstawowych norm moralnych, ksztattowanie umiejetnosci rozwazania zagadnien, sprzyjajacych
ksztattowaniu sie humanistycznej perspektywy w postrzeganiu rzeczywistosci.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

Student ma uporzagdkowang i podbudowang teoretycznie wiedze w zakresie zachowan, norm
spotecznych i organizacyjnych, rozumie znaczenie spotecznych w kreowaniu organizacji [P6S_WG_03]
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Student ma wiedze o normach etycznych, ich zrédtach, naturze, zmianach i sposobach oddziatywania na
organizacje [P6S_WK_01]

Umiejetnosci
Student potrafi wykorzystaé podstawowa wiedze teoretyczng i pozyskiwac dane do analizowania
konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych w zakresie zarzgdzania [P6S_UW_01]

Student posiada umiejetnosé rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych [P6S_UW_05]

Student potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe) w zakresie zarzadzania
[P6S_UW_06]

Student potrafi wtasciwie analizowac przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych
w zakresie zarzadzania [P6S_UW_07]

Student prawidtowo postuguje sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami
(prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu zarzgdzania
[P6S_UW_08]

Kompetencje spoteczne
Student potrafi wyszukiwac i dobierac¢ osrodki edukacyjne i szkoleniowe w celu uzupetniania i
doskonalenia wiedzy i umiejetnosci [P6S_KK_01]

Student ma swiadomos¢ waznosci zachowania w sposéb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i poszanowania réznorodnosci poglagdéw i kultur oraz dbatosci o tradycje zawodu menedzera
[P6S_KR_02]

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujaca: Pytania podsumowujgce poszczegdlne zagadnienia, dajgce mozliwosé oceny
zrozumienia problematyki przez studenta; zadania pisemne sprawdzajgce stopiert opanowania
biezgcego materiatu. Uzyskane w ten sposdb punkty dopisywane sg do punktéw z testu koncowego.
Ocena podsumowujaca: Kolokwium pisemne z przedmiotu, test pytan zamknietych. Ocena pozytywna-
powyzej 50 % poprawnych odpowiedzi.

Tresci programowe

1. Geneza i zrédta filozofii: znaczenie nazwy filozofia, pochodzenie filozofii, spdér o przedmiot filozofii,
Poglady wybranych filozoféw przyrody: Tales z Miletu i Heraklit z Efezu itd.

2. Poszukiwanie zrozumienia i moralnosci jako zadania filozofii wedtug starozytnych myslicieli:
Sokratesa, Platona, Arystotelesa; Teoria idei Platona, Teoria poznania w ujeciu Arystotelesa

3. Szkoty filozoficzne w poszukiwaniu odpowiedzi na pytanie Jak zy¢?: stoicy, epikurejczycy i in.

4. Filozofia a religia- poglady sw. Augustyna i sSw. Tomasz z Akwinu, filozoficzne dowody na istnienie
Boga
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5. Empiryzm i racjonalizm: poglady filozoficzne Kartezjusza, Locke’a i Kanta
6. Ontologia i Teoria poznania- charakterystyka i obszar zainteresowania podstawowych dziatow filozofii

7. Poznanie: jego rodzaje i warto$é- rodzaje czynnosci poznawczych, operacje myslowe zwigzane z
poznaniem.

8. Zagadnienie zrdédta i granic poznania: realizm i idealizm teoriopoznawczy, klasyczna i nieklasyczne
definicje prawdy, stanowiska w sprawie poznawalnosci prawdy

9. Problem ilosci i rodzajow substancji; materializm w walce z dualizmem, spér o status ontologiczny
Swiadomosci

10. Zagadnienia metafizyczne wyrastajgce z rozwazan nad przyrodg: determinizm, indeterminizm,
mechanizm , finalizm

11. Zagadnienia filozofii nauki: gatunki wiedzy ludzkiej, wiedza naukowa a wiedza potoczna, schemat
klasyfikacji nauk, cele poznania naukowego, eksperyment a obserwacja

12. Filozofia moralnosci- charakterystyka obszaru filozofii, dziaty etyki, stanowiska etyczne,
problematyka

Metody dydaktyczne
Wyktad z elementami konwersatorium, wykfad problemowy, prezentacja ilustrowana przyktadami
Literatura

Podstawowa
1. Ajdukiewicz K., ,Zagadnienia i kierunki filozofii.”, Kety 2003.

2. Tatarkiewicz W., , Historia filozofii”, tom I- Il Warszawa 2014.
3. Stroll A., Popkin R. H., , Filozofia” 1994
4. Such J., Szczesniak M., ,Filozofia nauki”, Poznan, 2006

Uzupetniajaca
1.0ssowska M., "Normy moralne. Prdoba systematyzacji". Warszawa 2020.

2. Sutek M., Swiniarski J., "Etyka jako filozofia dobrego dziatania zawodowego", Warszawa 2001.



POLITECHNIKA POZNANSKA

pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

EUROPEISKI S5YSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zaje¢, 20 1,0

przygotowanie do kolokwium)®

1 . sy 2 . 7 . o
niepotrzebne skresli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci




